Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osebowych
dla klientéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Narolu

W zwiazku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO™), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwiazanych.

L. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejsko-Gminny Ogrodek Pomocy Spolecznej w Narolu z sledzibg przy ul
Jozefowskiej 1, 37-610 Narol, tel.: 16-6317032, adres e-mail: Mgops@nar ol.pl reprezentowany przez Kierownika,

2. Jedli ma Pani/Pan  pytania dotyczace  sposobu | zakresu  przetwarzania Pani/Pana  danych osobowych

w zakresie dzialania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Narolu, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan
skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych

e-mail: iodu@mgops.naml.nl

3. Administrator danych osabowych — Miejsko-Gminny O¢rodek Pomocy Spolecznej w Narolu-
obowigzujacych Przepiséw prawa, zawartych umgw oraz na podstawie udzielonej zgody,

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

) wypelnienia obowiazkéw prawnych cigzgcych na Miejsko-Gminnym Oérodku Pomocy Spolecznej w Narolu, a w szczegdlnosci wynikajacych
Z: ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny, ustawy z dnia 11 lutego 2016 1, o pomocy paristwa w wychowaniu dzieci, ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych, ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 1. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawy z dnia 4
listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin »Za Zyciem”, ustawy o z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla

opiekundw, Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,,Dobry
Start”, ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego;

b) realizacji uméw zawartych z kontrahentami Miejsko-Gminnego Ogrodka Pomocy Spolecznej w Narolu;

¢} w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wylacznie na podstawie wezedniej udzielonej zgody w zakresie i celu
okreslonym w tresci zgody.

5. W zwiazku z Przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogq byc:

a) organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organdw wiadzy publicznej, w zakresie { w
celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie obowiazujacego prawa;

b) podmioty, ktdre Przetwarzajq Panistwa dane osobowe w imieniu Administratora,
danych osobowych (tzw, podmioty przetwarzajgce)

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 4, a Po tym czasie przez okres
oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa i Instrukeji kancelaryjnej oraz Jednolitym rzeczowym wykazie akt
obowigzujacym w Miejsko-Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej w Narolu, . W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie
Pani/Pana zgody - do momentu Jej cofniecia.

7. W zwigzku z Przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysluguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:

)  prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

Przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie

na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania

€) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw, prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:
- dane nie sa juz  niezbedne do celéw, dla ktérych byly zebrane lub w inny  sposéb  przetwarzane,

-osoba, ktorej dane dotycza, whniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,
- 0soba, ktdrej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawg przetwarzania danych i nie ma
innej podstawy prawnej przetwarzania danych,

- dane osobowe przetwarzane sq niezgodnie z prawem,
- dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywiazania sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw prawa;
d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy: ;
- 0soba, ktdrej dane dotycza kwestionuje prawidlowos¢ danych osobowych,
- Preetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotyczg, sprzeciwia sie usunigciu danych, zadajac w zamian ich
ograniczenia, .
- Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktérej dane dotycza, potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub
dochodzenia TOSZCzen,
- 0soba, ktdrej dane dotycza, wniosla sprzeciw wobec przetwarza
stronie administratora 5q nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;
e) prawo do przenoszenia danych - w przypadku gdy lacznie spelnione 5q nastepujqce przestanki:

- Przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osoba, ktdrej dane dotycza lub na podstawie zgody wyrazonej przez
tg osobe,

nia danych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po

Przez strone trzecia, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych intereséw maj
wolnosci osoby, ktérej dane dotycza, wymagajace ochrony danych osobowych, w szczegblnoéci gdy osoba, ktérej dane dotyczg jest
dzieckiem,
8. W przypadku Bdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust, 1
lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawe do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie, Cofniecie to nie ma wplywu na zgodno$¢
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed Jjej cofnigciem, z obowigzujgcym prawem,
9. W przypadku powzigeia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomo
Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo whiesienia skargi do organu nad
osobowych,
10. w sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sig na podstawie zgody osoby,
danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.
11, Podanie przez Pania/Pana danych osabowych jest obowigzkowe,
prawa lub zawarta migdzy stronami umowa.
12, Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposcb zautomatyzowany i nie beda profilowane,
13.  Pani/Pana dane nje beda przekazywane do panstw trzecich,

cy Spolecznej w Narolu
zorczego wlasciwego w sprawach ochrony danych

ktérej dane dotycza, podanie przez Panig/Pana

W sytuacji gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis



Narol, dnia

............................

..............................................................

..............................................................

...............................................................

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w zwigzku z prowadzonym postgpowaniem administracyjnym przez Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Narolu w sprawie:

..............................................................................................................................................................................

.......................... zostatem/tam poinformowany/a przez pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Narolu o mozliwosci czynnego udziatu w kazdym stadium postgpowania (w tym skfadania
pisemnych lub ustnych wyjasnien) oraz o prawie zapoznania sie z aktami Sprawy, a przed wydaniem decyzji
0 mozliwosci wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodéw i materialéw oraz zgloszonych zadan — zgodnie z art,
10 Kodeksu postepowania administracyjnego.

Oswiadczam réwniez, ze zostalem/am pouczonaly o przystugujacym mi, zgodnie z art. 73 § Kodeksu
postgpowania administracyjnego, prawie wgladu w akta Sprawy, sporzadzania z nich notatek, kopii lub odpiséw;
prawo to przyshuguje mi takze Po zakoriczeniu postepowania.

Zostalem/am poinformowany/a, ze z aktami w/w Sprawy mogg¢ zapozna¢é si¢ w Miejsko-Gminnym

Osrodku Pomocy Spotecznej w Narolu w godzinach pracy Osrodka, tj. od poniedzialku do pigtku od godz.
7:30 - do godz. 15:30.

Poniewaz w powyiszej sprawie dostarczone zostaly wszystkie dokumenty oSwiadczam, ze

Zapoznalem/am si¢ z nimi i nie Wnosz¢ uwag i wyjasnien (oS$wiadczen) w wiw sprawie przed wydaniem
decyzji.

..........................................

(czytelny podpis)



